
ПЛАН РАБОТЫ ПРОФСОЮЗНОГО КОМИТЕТА СОТРУДНИКОВ ТВГУ  

на 2020-2021 учебный год 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 

1. Социальное партнерство, коллективно-договорное регулирование социально-трудовых отношений на 

основе Коллективного договора на 2019-2022г.г. и его положений: 

• использование всех мер по поддержке существующих окладов, их индексации; увеличению должностных 

окладов работников УВП; установлению стимулирующих выплат в соответствии с критериями, 

закрепленными в Коллективном договоре (п.4.3); 

• разработка правовых норм, защищающих права работников вуза в условиях он-лайн обучения на основании 

ст.22, 312, 57, 188 ТК РФ, а также в отношении нормирования труда работников в условиях удаленной работы; 

• внесение предложений по изменению методики заключения контрактов в вузах в целях защиты 

преподавателей, в частности установления обязанности заключать договор с ППС на срок не менее 3-х лет;   

• реализация представительских функций; 

 2. Осуществление организационно-уставной деятельности: 

• Организация перехода на электронный учет членов профсоюза; 

•  информационная и мотивационная работа; 

• обучение профсоюзного актива в контексте цифровой трансформации; 

 3. Правозащитная работа профсоюза: 

• организация правовой помощи членам профсоюза; 

• организация работы Совета ветеранов совместно с профкомом студентов ТвГУ; 

4. Деятельность по охране труда: 

• организация работы уполномоченных по контролю за деятельностью отдела охраны труда; 



• содействие в подготовке нормативных правовых актов по обеспечению здоровых и безопасных условий труда, 

методических рекомендаций и т.д.; 

• организация тематических проверок по соблюдению трудового законодательства; 

 5. Деятельность по соц. поддержке и оздоровлению сотрудников: 

• Сохранение системы социальной поддержки в соответствии с Положением о соц.поддержке как части 

Коллективного договора; 

• расширение системы льгот и гарантий членам профсоюза; 

•  организация спортивных и оздоровительных мероприятий. 
 

 

 

 

№/№ Вопросы, выносимые на заседания профкома в 2020-2021 уч.году  

 

Срок проведения 

1. - Утверждение плана работы профкома, сметы расходов на 2020-2021 год 

- Обновление состава рабочих комиссий профкома 

- Проведение акции «Помоги собраться в школу»  

Сентябрь 2020г. 

2. - О праздновании 150-летия школы П.П.Максимовича: участие профкома в мероприятиях 

по увековечиванию памяти П.П.Максимовича, организации и проведения выставок, 

конференций, конкурсов 

- Анализ работы двухсторонней комиссии ТвГУ по социальной поддержке работников  в 

условиях цифровизации образования 

 

Октябрь 2020г. 

3. - О  выполнении Коллективного договора ТвГУ за 2019-2022 (отчет председателя 

профкома на заседании ученого совета ТвГУ) 

- О  разработке гарантий защиты социально-трудовых прав работников: подготовка 

предложений по внесению изменений в КД и его приложений 

 

Ноябрь 2020г. 

4. - О работе жилищной комиссии ТвГУ: проблемы и перспективы Декабрь 2020г. 



- О реализации программ поддержки молодых специалистов в ТвГУ 

5. - О работе Совета ветеранов, участии Попечительского Совета (В.Б.Рыбачук) в 

деятельности Совета ветеранов 

- О представительстве профкома в ученом совете ТвГУ в связи с окончанием срока 

деятельности действующего ученого совета 

Об участии профкома в проведении Дня здоровья, Дня науки 

Январь 2021г. 

6. - Координация и взаимодействие профорганизаций вузов Центрального федерального 

округа по вопросам мотивации профсоюзного членства, повышения эффективности 

профсоюзной работы 

- Утверждение финансового отчета 

 

Февраль 2021г. 

7. - Утверждение открытого Публичного отчета председателя профорганизации за 2020 год 

- Об обучении профсоюзного актива в контексте перехода на электронный учет членов 

профсоюза 

Март 2021г. 

8. - о работе комиссии профкома по охране труда, организации тематических проверок 

соблюдения трудового законодательства 

- Организация и проведение соц. опроса работников по проблемам социально-трудовых 

отношений 

 

Апрель 2021г. 

9. - Утверждение программы цифровой трансформации информационной работы профсоюза, 

анализ анкетирования работников 

-  об участии профкома в организации празднования Дня международной солидарности 

трудящихся, Дня Победы 

 

Май 2021г. 

10. - Отчет о работе  правозащитной комиссий профкома  в течение 2020-2021 

- Об электронной  базе данных работников ТвГУ (членов профсоюза и не членов 

профсоюза) в целях организации защиты их социально-трудовых интересовю 

 

Июнь 2021г. 

 

Ежемесячно на заседаниях профкома рассматриваются вопросы об оказании материальной помощи членам профсоюза в 

соответствии с Положением об оказании материальной помощи. 

 

Утверждено на заседании профкома 15 cентября 2020 года. 



 

Председатель профкома                              Цветкова М.В.  

 


